
Reglas del programa de incentivos de 2026 
para el viaje de 2027 a Estados Unidos y 

Canadá: Requisitos y normas para los 
asociados 

Gana a lo grande, celebra aún más: ¡El programa de incentivos de Mannatech para 2026! 

Fechas clave: 

Periodo de clasificación: 1 de enero de 2026 - 31 de diciembre de 2026 

Fechas del viaje: Marriott Resort San Juan Stellaris, del 16 al 20 de mayo de 2027

Acumulación de puntos para la calificación del viaje:: 
• Puntos de liderazgo: Se otorgarán puntos por ascensos de rango, mantenimiento

del liderazgo, contribuciones al liderazgo y retención.
• Puntos combinados: Los puntos obtenidos por ventas y los puntos de liderazgo se

suman.
• Puntos totales necesarios para ganar el viaje: La recompensa de incentivo tiene

un sistema escalonado; cuantos más puntos se obtengan, mayor será la
recompensa.

o 30 000 puntos: Habitación para 2 personas
o 40 000 puntos: Habitación para 2 personas más un bono de $1000 en

efectivo
o 50 000 puntos: Habitación para 2 personas más un bono de $1500 en

efectivo
o 60 000 puntos: Habitación para 2 personas más un bono de $2000 en

efectivo

• Puntos base: Se otorgará 1 punto por cada 1 PV en ventas de productos a un
nuevo Asociado o Cliente (solo en EE. UU. y Canadá).

o PEDIDOS ÚNICOS:
• Ejemplo: Si inscribe a un nuevo cliente o asociado con un pedido

único de 120 PV en enero, recibirá 120 puntos en enero. Si realiza
otro pedido único en febrero, recibirá puntos por ese pedido. Si
realiza otro pedido único en mayo, también recibirá esos puntos.

o PEDIDOS POR SUSCRIPCIÓN:
• Después de que se otorguen los puntos base para el

primer mes, se ganarán puntos cada mes que la
suscripción permanezca activa.

• Ejemplo: Si inscribe a un nuevo cliente o asociado con una suscripción de
120 PV en enero, recibirá 120 puntos en enero. Si mantiene la suscripción
en febrero, recibirá 120 puntos adicionales. Si la mantiene en marzo,
recibirá 120 puntos más.

** Consulte las reglas para obtener detalles y requisitos de puntos. 



• Ascenso de rango personal: 
 

NIVEL PUNTOS NIVEL PUNTOS 
Asociado Oro 100 Director Presidencial Bronce 7000 
Director 200 Director Presidencial Plata 10000 
Director Plata 400 Director Presidencial Oro 12500 
Director Oro 800 Director Presidencial Platino 15000 
Director Ejecutivo 1200 Director Presidencial Platino 1 Estrella 20000 
Director Ejecutivo Plata 2000 Director Presidencial Platino 2 Estrellas 25000 
Director Ejecutivo Oro 2500 Director Presidencial Platino 3 Estrellas 30000 
Director Presidencial 5000 Director Presidencial Platino 4 Estrellas 40000 

 
Se puede obtener una recompensa única de puntos por ascenso de rango personal al alcanzar 
el rango más alto durante el período de calificación. El nivel de liderazgo se basa en el nivel 
más alto alcanzado (HLE) desde el 1 de enero de 2022. 
 

• Ascenso de rango o inscripción personal: 
 

NIVEL PUNTOS NIVEL PUNTOS 
Asociado Oro 100 Director Presidencial de Bronce 6000 
Director 200 Director Presidencial de Plata 6000 
Director Plata 400 Director Presidencial Oro 6000 
Director Oro 800 Director Presidencial Platino 7500 
Director Ejecutivo 1200 Director Presidencial Platino 1 Estrella 7500 
Director Ejecutivo Plata 2000 Director Presidencial Platino 2 

Estrellas 
7500 

Director Ejecutivo Oro 2500 Director Presidencial Platino 3 
Estrellas 

7500 

Director Presidencial 5000 Director Presidencial Platino 4 
Estrellas 

7500 

 
Los puntos de inscripción personal para el ascenso de rango se pueden obtener una 
sola vez durante el período de calificación, correspondientes al nivel más alto que 
alcance su inscrito durante dicho período. El nivel de liderazgo se basa en el nivel más 
alto alcanzado (HLE) desde el 1 de enero de 2022. 

• Puntos por mantenimiento de rango: El asociado puede ganar puntos cada mes 
por mantener su Nivel de Liderazgo. El Nivel de Liderazgo se basa en el Nivel Más 
Alto Alcanzado (NMA) desde el 1 de enero de 2022. 

o Director Ejecutivo Oro – Director Presidencial: 100 puntos al mes 
o Director Presidencial Bronce – Director Presidencial Platino: 200 puntos al mes 
o Directores Presidenciales Platino de 1, 2, 3 y 4 estrellas: 300 puntos al mes 

 

• Requisitos del programa para ambos: 

Este programa de incentivos requiere que los asociados: 
o Vender a un mínimo de 10 nuevos clientes o asociados en Canadá o Estados 

Unidos. 



o Asegurarse de que todos los pedidos que cumplan los requisitos tengan un 
valor mínimo de 100 PPV. 

o Cumplir con los requisitos a través de su cuenta HLE. (1 de enero de 2022) 
o Ganar un mínimo de 30 000 puntos de recompensa. 

 
Preguntas y respuestas 

Requisitos: 
 
P1: ¿Qué Asociados de Mannatech pueden participar en el incentivo? 
Todos los Asociados de Mannatech de Estados Unidos y Canadá que estén al día con sus obligaciones son elegibles para 
participar. 
 
P2: ¿Cuándo tendrá lugar el viaje? 
Primavera/Verano de 2027 
 
P3: ¿Cuál es el período de calificación para ganar el viaje? 
El período de calificación comienza el 1 de enero de 2026 y finaliza el 31 de diciembre de 2026. 
 
P4: ¿Los asociados necesitan registrarse para participar en el programa de incentivos? 
No, la participación es automática para todos los asociados que se encuentren al día con sus obligaciones. 
 
P5: ¿Los asociados pueden obtener el incentivo con más de una cuenta? 
No, los asociados de Mannatech solo pueden calificar con su cuenta de mayor nivel y solo se permite una cuenta por 
hogar. Se permiten dos cuentas únicamente si la primera cuenta que califica es la cuenta de mayor nivel alcanzado 
(HLE). (El nivel de liderazgo HLE se basa en el nivel más alto alcanzado desde el 1 de enero de 2022). 
 
Ganar puntos 

P6: ¿Cómo pueden los Asociados calificar para el viaje de incentivo? 

Gane puntos durante el Período de Calificación por las siguientes actividades (vea también la página 1): 
• Vender productos a nuevos Asociados y nuevos Clientes 
• Ascender de rango personalmente y/o mantener sus niveles de liderazgo. 
• Mantener las ventas mensuales continuas a sus nuevos Clientes y Asociados. 
• Ayudar a sus Asociados inscritos personalmente a ascender de rango. 

P7: ¿Cuántos puntos necesitan los Asociados para ganar el viaje? 
• 30 000 puntos: Habitación para 2 personas 
• 40 000 puntos: Habitación para 2 personas más un bono en efectivo de $1000 
• 50 000 puntos: Habitación para 2 personas más un bono en efectivo de $1500 
• 60 000 puntos: Habitación para 2 personas más un bono en efectivo de $2000Q 

 
P8. Si un Asociado inscribe a un nuevo cliente preferencial y este se convierte en Asociado durante el período de 
calificación, ¿el Asociado original sería elegible para recibir puntos por ambos? 
Los Asociados obtendrán puntos por las ventas de productos del cliente preferencial y por las ventas de productos 
del nuevo Asociado. Sin embargo, esta conversión solo contará como una nueva inscripción. 
 
P9. ¿Pueden los Asociados llevar un invitado? 
Si los Asociados obtienen al menos 30 000 puntos, obtendrán alojamiento para el Asociado calificado y un invitado. 
Se pueden obtener premios adicionales en efectivo para llevar invitados adicionales, o el Asociado calificado puede 
cubrirlos. No se puede llevar al mismo asociado dos años consecutivos. 

 



REGLAS OFICIALES: AL PARTICIPAR EN ESTA PROMOCIÓN, LOS PARTICIPANTES 
ACEPTAN Y SE COMPROMETEN A CUMPLIR ESTAS REGLAS OFICIALES. ASIMISMO, 
CUALQUIER INCUMPLIMIENTO DE ESTAS REGLAS POR PARTE DEL PARTICIPANTE 
PODRÁ, A EXCLUSIVA DISCRECIÓN DE MANNATECH, DAR LUGAR A SU 
DESCALIFICACIÓN. TODAS LAS DECISIONES DE MANNATECH CON RESPECTO A ESTA 
PROMOCIÓN SON FINALES Y VINCULANTES EN TODOS LOS ASPECTOS. 
 
1. Debe ser un Asociado activo de Mannatech que cumpla con los requisitos de actividad del Plan de 

Compensación de Mannatech. 
2. Todos los puntos de incentivo, comisiones, bonificaciones y ganancias se obtienen a través de la venta de 

productos Mannatech. Los ejemplos presentados en esta Calificación son solo para fines ilustrativos. 
3. Todos los nuevos Clientes y Asociados deben tener direcciones de envío en Canadá o Estados Unidos y 

deben tener una dirección de correo electrónico y números de teléfono únicos. 
4. Solo los Asociados al día durante el Período de Calificación son elegibles para ganar el Incentivo. 
5. La calificación para el Incentivo no se considerará como resultado de una transferencia de patrocinador, 

anulación o transferencia de país de un Asociado existente. 
6. Antes de la notificación oficial de Calificación a los Participantes, toda la información de Calificación 

proporcionada por Mannatech es extraoficial y está sujeta a cambios y verificación por parte de 
Mannatech. Si el Participante no cumple con los Criterios de Calificación, no se le otorgará el Paquete de 
Incentivos. 

7. Mannatech no asume ninguna responsabilidad de notificar a los Participantes sobre devoluciones o 
cancelaciones dentro de su organización que afecten el total de puntos. 

8. Recomendamos (pero no exigimos) que los Participantes hagan un seguimiento de su progreso. Las 
consultas para investigar una cuenta deben presentarse por escrito para ser consideradas.All final rules 
and rule interpretations are solely at Mannatech’s discretion. 

9. Los paquetes de incentivos no son transferibles y no se pueden regalar ni vender. Los 
paquetes de incentivos no se pueden transferir a otro asociado de Mannatech, familiar, 
amigo, etc. Solo las personas cuyos nombres figuran en la cuenta son elegibles para canjear 
el viaje. 

10. Si el participante que califica para el concurso decide no aceptar el paquete de incentivos 
obtenido, no se otorgará ninguna opción en efectivo. 

11. Las visas de viaje deben ser válidas para el viaje. Mannatech no se hará responsable de las 
visas de viaje de los participantes que califiquen para el concurso ni de sus acompañantes. 

12. Por cada número de seguro social (SSN), número de cuenta, número de identificación fiscal 
(SIN, EIN) o número de registro de contribuyente (CRUT) de Mannatech, solo se podrá 
obtener un (1) paquete de incentivos. Al registrarse, el SSN, SIN, EIN o CRUT se verificará 
para detectar duplicados y autenticidad al momento del registro y al final del período de 
calificación para el incentivo. 

13. Un hogar (o familia, pareja) con varias cuentas puede recibir las recompensas de incentivos 
para hasta dos cuentas. Sin embargo, la cuenta HLE debe ser la primera cuenta que califique 
en el hogar para que la segunda cuenta pueda obtener el incentivo. 

14. La cuenta de mayor nivel de liderazgo del asociado debe ser la única cuenta que se utilizará 
para el seguimiento y la calificación para el viaje. 

  



15. Todas las nuevas cuentas de asociados utilizadas para ganar el viaje deben tener un SSN, 
SIN, EIN o CRUT único, y el asociado debe ser nuevo en Mannatech. 

16. Si una posición compartida califica para el paquete de incentivos, el copropietario de la 
posición puede ser el acompañante. Cada persona que figura en la cuenta no tiene derecho 
a traer un acompañante. Si uno de los copropietarios de la cuenta decide no asistir, se puede 
invitar a un acompañante. 

17. Mannatech, a su entera discreción, se reserva el derecho de sustituir el destino del paquete 
de incentivos por uno de igual o mayor valor para cualquier participante individual que 
califique para el concurso o para todo el grupo de participantes que califiquen. 

18. Los participantes que califiquen para el concurso serán notificados a más tardar el 31 de 
enero de 2027, a la última dirección de correo electrónico conocida para aquellos que 
tengan cuentas de correo electrónico VÁLIDAS registradas. Si las notificaciones se devuelven 
como no entregables, el paquete de incentivos puede ser anulado. Las notificaciones 
incluirán un enlace al sitio web de registro, así como instrucciones sobre cómo completar el 
proceso de registro.  

19. Los participantes con devoluciones excesivas de productos en su organización pueden ser 
descalificados de la Calificación. Además, si se producen devoluciones excesivas en los 12 
meses posteriores a la calificación para el viaje que hubieran afectado a dicha calificación, 
Mannatech tiene derecho a no aceptar las devoluciones y/o el Asociado acepta reembolsar 
a Mannatech el costo del viaje o del Paquete de Incentivos y cualquier otro reconocimiento 
recibido. Mannatech se reserva el derecho, a su entera discreción, de determinar qué 
constituye devoluciones excesivas. 

20. Los participantes deben tener 18 años o más al comienzo del período de calificación para 
participar. Si el participante es menor de 18 años, un padre o tutor legal también debe 
figurar en la cuenta. Se REQUIERE la verificación de edad en línea antes de completar el 
registro. Si se descubre que el participante no tenía al menos 18 años al comienzo del 
período de calificación, el Paquete de Incentivos SE PERDERÁ y no podrá transferirse a un 
tutor legal o padre. 

21. Los participantes deben ser residentes de los Estados Unidos o Canadá para participar y 
deben poder presentar un comprobante de residencia, excepto los residentes de Quebec. 

22. Se debe aceptar una Exención de Responsabilidad en línea al registrarse para completar la 
reserva del viaje. El viaje no se otorgará sin la aceptación de esta exención. Todos los 
impuestos aplicables son responsabilidad del participante. El valor del paquete se incluirá 
en el formulario 1099 o T4A del Asociado y tendrá un valor de entre USD $3,000 y $10,000, 
dependiendo del viaje otorgado. If the Contest Qualifier cancels after cash is awarded 
and/or hotel rooms are booked, the Contest Qualifier will be issued a 1099 or T4A for the 
expenses incurred regardless of whether the Incentive Package is taken. Not-for-profit or 
government agencies should consult a tax attorney prior to participation. 

23. Al participar, los participantes dan su consentimiento para el uso de su nombre e imagen con fines 
publicitarios y de calificación por parte de Mannatech sin compensación adicional, a menos que lo 
prohíba la ley. 

24. Se requieren pasaportes para viajar fuera de su país de residencia para TODOS los viajeros, 
independientemente de su edad. Puede haber restricciones especiales para los padres que viajan 
con hijos menores de edad. Comuníquese con su consulado local para conocer los requisitos de 
viaje fuera de los Estados Unidos o Canadá. 

25. Los nuevos asociados de los participantes se confirmarán durante el Período de Calificación y 
requerirán un número de seguro social (SSN), número de identificación fiscal (SIN) o número de 
identificación de empleador (EIN) válido para calificar. Mannatech se reserva el derecho de 



determinar la legitimidad de una cuenta o una nueva inscripción en cualquier momento. La 
creación de cuentas falsas o la reutilización de cuentas nuevas para los fines del viaje de 
incentivo o el plan de compensación descalificará a los asociados para participar en el viaje y 
podría dar lugar a la rescisión del contrato. 

26. Cualquier indicio de manipulación con respecto a los criterios de calificación descalificará a 
cualquier participante que intente beneficiarse de dicha acción. Esto incluye la manipulación del 
patrocinio, la adición de miembros y/o cuentas de personas que no existen, la compra de 
grandes volúmenes con fines de calificación, lo que puede estar sujeto a revisión legal y de 
cumplimiento. Mannatech, a su entera discreción, puede descalificar a cualquier participante 
para participar en la calificación, negarse a otorgar puntos y/o paquetes de incentivos y exigir la 
pérdida del paquete o exigir el reembolso del valor del paquete de incentivos obtenido mediante 
conducta indebida. Si un participante incurre en alguna conducta que Mannatech considere 
inapropiada, injusta o perjudicial para el funcionamiento del incentivo o para otros participantes, 
dicha conducta indebida incluye, entre otras cosas, la falsificación de información personal antes, 
durante o después del Período de Calificación, el participante perderá el paquete de incentivos. 

27. Si un participante calificado cancela voluntaria o involuntariamente su distribución según los 
términos del Acuerdo de Asociado antes del viaje, perderá el derecho a un paquete de incentivos 
y puede estar sujeto a revisión legal y de cumplimiento. 

28. Una cancelación del viaje se considerará definitiva y no se podrá revertir si se realiza después de 
la fecha límite de inscripción. 

29. Un invitado no puede asistir al viaje sin el participante calificado. Sin embargo, un asociado 
puede ser invitado de otro asociado que haya ganado el viaje. Tenga en cuenta que esto es solo a 
modo de prueba y Mannatech se reserva el derecho de revertir esta política. 

30. Los participantes deben consultar el Plan de Compensación de Mannatech en el mercado 
correspondiente para obtener más detalles. 31. Mannatech se reserva el derecho de cancelar o 
modificar este Programa de Incentivos a su entera discreción. 

31. No se requiere compra alguna. 
32. Mannatech podrá cancelar un evento en cualquier momento debido a circunstancias ajenas a su 

control, si considera que es lo mejor para la empresa, los Asociados y los Participantes que 
cumplen con los requisitos. 

33. Los boletos adicionales para invitados, los gastos de hotel, etc., que no se hayan obtenido como 
parte del premio, deberán ser pagados por el Participante que cumple con los requisitos, quien 
asumirá la responsabilidad total por cualquier cargo por cancelación o cambio de los boletos de 
su invitado. Por ejemplo: Si el Participante gana un viaje para dos (2) personas y lleva un tercer 
invitado, será el único responsable de sus gastos. Se recomienda contratar un seguro de viaje al 
reservar los boletos para poder modificarlos en caso necesario. 

 
DEFINICIONES: 
 
1. Asociado Activo: Persona que (1) ha renovado su posición según lo requerido por la 

Compañía dentro del Período de Calificación o dentro de un año, según corresponda; y (2) 
no ha recibido una sanción de cumplimiento definitiva que le impida participar en eventos 
y/o recibir reconocimientos. Una “Sanción de Cumplimiento” se considera definitiva 
cuando (1) no se apela una resolución del Comité de Cumplimiento; o (2) cuando un 
asunto de cumplimiento apelado es resuelto por el Panel de Apelaciones. 

2. Asociado: Cualquier distribuidor independiente que sea elegible para participar en el Plan 
de Carrera y Compensación y que se rija por las Políticas y Procedimientos para Asociados, 
el Plan de Carrera y Compensación y los Términos y Condiciones para Asociados como 
parte de su acuerdo con Mannatech. 



3. Nuevo Cliente: Cliente que compró productos Mannatech por primera vez a partir del 1 de 
enero de 2026. 

4. Nuevo Asociado: Asociado que compró productos y se registró como Asociado por 
primera vez a partir del 1 de enero de 2026. 

5. Calificados para el Concurso: Asociado Calificado que ha cumplido con los requisitos 
mínimos de los criterios de calificación del Incentivo. 

6. Volumen de Puntos de la Línea Descendente (DPV): El DPV consiste en el Volumen de 
Puntos Personales (CPV) de un Asociado más el volumen de toda su organización 
descendente. 

7. Patrocinador: El Asociado que figura en la Solicitud y Acuerdo de Nuevo Asociado como 
Patrocinador. El Patrocinador y el Enrolador pueden ser la misma persona, o el Enrolador 
puede colocar al nuevo Asociado bajo un Patrocinador diferente en su organización. 

8. Líder: Cualquier Asociado que haya obtenido el Rango de Liderazgo de Ejecutivo o 
superior. 

9. Rango de Liderazgo: Cualquier título reconocido para Asociados o el título más alto que 
hayan alcanzado. El título de liderazgo de un Asociado puede variar de un mes a otro 
debido a los requisitos de calificación de liderazgo. 


